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はじめに
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いきなり海外から人財を採用するのは心配ではありませんか？

弊社では、介護での就労意思ある留学生を募り、日本にて日本語・介護
教育と日本のマナー等の教育を提供した人財を定期・安定的にご紹介す
る仕組みづくりをしています。

留学期間中にアルバイトにてご採用いただくことも可能です。

これまでの介護留学プログラムは、時間、手間、多額のお金がかかるわ
りに、その効果も高くないといったケースが往々にしてあります。

今回、弊社では、短期間（目安1年）、入社まで費用が発生しない、保証
も不要といったスキームでご提案させていただきます。
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弊社が認定する日本語学校における介護留学プログ
ラムの卒業生を毎年、安定的にご紹介いたします。

（卒業時の達成目標）
・日本語N3合格
・日本のルール、マナー等の習得
・介護特定技能試験合格
・介護入職前研修修了（弊社による認定証発行）
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各都道府県に設置予定

アジアヒューマン
サポートセンター

北
海
道

・
・
・

本サービス企画運営は業務提携先であるHR Partners社に委託

認定校を全国に拡大予定
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介護教育について

5

入職時にスムーズに業務を始めることができるよう、

株式会社グローバルウィザスが介護の日本語・介護技術をオンラインで教育します。

【会社名】 株式会社グローバルウィザス
日本語学校（I.C.NAGOYA＆GenkiJACS）運営
JASDAQ上場 株式会社ウィザス グループ会社

【所在地】 愛知県名古屋市中村区名駅 3-26-19 名駅永田ビル
（名古屋駅より徒歩3分）

【介護実績】 EPA介護福祉士候補生の訪日後日本語等研修受託
介護施設でアルバイト＆通学型 累計93名
介護施設就労＆講師派遣・オンライン型 累計96名

【その他】 異文化理解研修、通訳・翻訳など

会社紹介



介護教育について
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①教育内容

・ 介護の日本語教育

・ 介護技術の基礎教育

②独自の学習管理システム（LMS）を活用

・ 動画でのオンライン学習と確認テストを繰り返し着実に理解度をアップさせます

・ 修了試験を実施

③教育修了証の授与

・ 修了試験合格者には、教育修了証を授与します

※上記の他、特定技能試験（技能試験）対策も②の仕組みにてフォローします



東海地区、提携日本語学校

【学校名】 I.C.NAGOYA
中部地域初 法務省告示日本語学校・適正校
定員300名

【会社名】 株式会社グローバルウィザス
JASDAQ上場 株式会社ウィザス グループ会社

【所在地】 愛知県名古屋市中村区名駅 3-26-19 名駅永田ビル
（名古屋駅より徒歩3分）
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先輩ピア・サポーターが
優しくサポートします。
15ヵ国から留学生が集ま
る国際色豊かな環境の中
で、日本語を駆使してコ
ミュニケーションを取り
ます！

異なる価値観を持つ人
と協働しながら、
日本語運用能力を身に
付けます。

➃生活サポート

②日本文化
①学習環境

➂国際交流

グループワークやディスカッ
ションなどインタラクティブ
な教育活動にて、
日本の伝統・文化、日本人の
考え方などを肌で感じながら
学びます。

生活ガイダンス、法令講習、
避難訓練などを通し、
日本のルールやマナーを学
びます。
日本人・海外出身スタッフ
複数で生活サポートを行う
ため、日本の習慣に慣れて
いきます。

留学生の様子
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本件お問合せ
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アジアヒューマンサポートセンター

担当 ： 門廣 繁幸

Mail ： info@humansupport.or.jp

HR Partners株式会社

担当 ： 鳥越 憲一

Mail ： torigoe@hrpartners.co.jp
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